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„Aufeinander einlassen,  
voneinander lernen,  

miteinander wachsen.“

Wir vermitteln eine fundierte Allgemeinbildung und 
fördern die Entwicklung von Teamfähigkeit, Verant-
wortungsbereitschaft, Engagement, Eigenständigkeit, 
Kritikfähigkeit und umfassendem Kulturverständnis. 
Wir legen Wert auf Achtung und Wertschätzung im 
Umgang miteinander.

 Informationstechnologie
 Wir befähigen unsere Absolvent/inn/en 
 zum Einsatz moderner Kommunikations- 
 und Informationstechnologien.

 Wettbewerbe, Zertifikate, Qualifikationen
	 Unsere	Absolvent/inn/en	erwerben	Qualifikationen	
 und Berechtigungen für das Berufsleben. Internationale
	 Wettbewerbe	und	Zertifikate	in	Sprachen,	Sport	und
	 Leistungssport,	Wirtschaft	und	Naturwissenschaften
 sind eine wertvolle Ergänzung des Unterrichts und 
 besonders motivierend für Lernende und Lehrende.

 Schulpartnerschaft und Mitverantwortung
	 Wir	gestalten	Lernen	und	Lehren	in	einer	lebendigen,
  verantwortungsvollen Partnerschaft. 
 Schüler/innen,	Eltern,	Lehrer/innen,	Schulleiterin	und	
	 Mitarbeiter/innen	in	der	Schulverwaltung	verpflichten
 sich diesem Grundsatz.

Allgemeinbildung

Auf dem Weg ins Erwachsenenleben bemühen 
wir uns, den persönlichen und intellektuellen 
Reifeprozess respektvoll zu begleiten.  
 

 Internationale Kultur und Mehrsprachigkeit
 Wir beziehen uns in allen Unterrichtsbereichen 
 auf die wissenschaftlichen,	kulturellen	wirtschaft-
	 lichen,	und	politischen	Entwicklungen und fördern
 das Verständnis globaler Zusammenhänge. 
 Wir fördern Mehrsprachigkeit	durch	unser	
	 Sprachenangebot	und	Englisch	als	Arbeitssprache,
	 um	Berufschancen	und	Arbeitsplatzmobilität	
 zu gewährleisten.

Das Individuum  
im Mittelpunkt

 Schule als lernende Organisation
 Unsere Arbeit ist Bestandteil eines Entwicklungs-
	 prozesses.	Wir	unterrichten	kompetenzorientiert,	
 sichern die Qualität und evaluieren die Ergebnisse 
 unserer Unterrichtstätigkeit.

 Verantwortung – Werte
 Lehrer/innen übernehmen Verantwortung für 
	 Unterrichtals	geplanten	und	evaluierten	Prozess,	
 für werteorientierte	Erziehungsarbeit,	für	Schulent-
 wicklung und Qualitätsmanagement.

 Leistungsorientiertes Schulklima und Standards
 Wir bekennen uns zu Leistungsförderung und 
 orientieren uns an Qualitäts-	und	Bildungsstandards, 
 um die erbrachten Leistungen zu messen. 
	 Die	Zufriedenheit	unserer	Schulpartner	ist	unser	Ziel.

 Fortbildung und Wissensmanagement
	 Wir	verpflichten	uns	zu	systematischer	und	
 zielgerichteter Fortbildung und zu aktivem Wissens-
 management. Wir organisieren und nutzen die 
	 entsprechenden	Bildungsangebote	und	stellen	
 unser Wissen anderen zur Verfügung.

Qualität


